
Soy Dany Dorantes, consultora 

especializada en consolidar organi-

zaciones. Mi carrera profesional ha 

estado llena de lecciones persona-

les, de colegas que se convierten en 

amigos y de conocimientos que 

viajan de un sector a otro.

Me encanta polinizar personas, 

ideas, proyectos y mundos. La 

experiencia laboral que he realizado 

a lo largo de más de 10 años se 

enfoca en la dirección y consultoría 

de OSCs, fundaciones, instituciones 

gubernamentales y empresas.

E S T U D I O S

Maestría en Políticas Públicas Comparadas
FLACSO Sede México, 2012-2014

Tesis de maestría “Análisis comparado de las Metodologías de Marco Lógico y 
Mapeo de Alcances”, ganadora del Premio a la Investigación sobre Sociedad Civil.

Lic. en Relaciones Internacionales
Tecnológico de Monterrey, Campus Ciudad de México 2003-2007

Programa de Intercambio, Santiago, Chile 2006.

E X P E R I E N C I A   P R O F E S I O N A L

Consultora independiente
2017 a la fecha.
He acompañado a diversas redes, organizaciones y proyectos socio ambientales 
a consolidarse. Entre algunos que destacan son: Diseño y facilitación del 
Encuentro Regional de Girls Not Brides Latinoamérica, el diseño de 
metodologías para construir recomendaciones en torno a la Inteligencia Artificial 
para Witness, el modelo de operación y evaluación para Ruta Origen, entre otras.

P E R F I L

                @danydorantess

Cel. +52 55 2727 6477

soy@danydorantes.com

danydorantes.com 

Servicios a la Juventud, A.C. (SERAJ)
Directora General Febrero 2018 a la fecha.
Responsable de las actividades de la organización, su administración y 
sostenimiento. SERAJ es una organización sin fines de lucro cuya razón de ser 
es construir un México donde las personas jóvenes ejercen sus derechos y 
transforman la sociedad en una más justa e incluyente.
 
En el tiempo que he estado a cargo, nuestros principales logros han sido:

Recibir el galardón “Compromiso a los demás” del CEMEFI 2020. 
El modelo Crea Tu Espacio fue reconocido por Ashoka como una práctica 
destacada por su promoción al liderazgo juvenil.
Fundar y coordinar la Alianza Jóvenes con Trabajo Digno, red multiactor que 
promueve el ejercicio del derecho al trabajo digno de jóvenes oportunidad.

mailto:soy@danydorantes.com


Gerencia de organizaciones 
sociales. Universidad ORT.

Promotores de cambio, 
iniciativa de liderazgo 
colectivo, La Vaca 
Independiente-NMP.

Liderazgo creador de puentes, 
Synergos Institute.

Especialidad en Política y Gestión 
de la Evaluación Educativa, 
FLACSO, Sede México.

Diplomado Certified Project 
Managaer Competecy Based, 
Tecnológico de Monterrey, CCM.

Diplomado en Evaluación y 
Políticas Públicas, Centro de 
Investigación y Docencia 
Económica (CIDE).

Universidad del Medio Ambiente (UMA)
Docente y coordinadora del área de evaluación sistémica. 2018 a la fecha.
Coordinadora del área de evaluación sistémica de la Universidad, lo que implica 
que coordinó e imparto el seminario de Evaluación y Monitoreo a todas las 
maestrías; así como la línea de Evaluación y Estrategia Sistémica en la 
Licenciatura de Proyectos Socioambientales. Además, soy facilitadora del área 
de Investigación activa.

C U R S O S   C O R T O S 
Impulsar la articulación con empresas para transformar sus prácticas de 
atracción y contratación de personal, de modo que se le dé prioridad a las 
personas jóvenes.
Crear el área de asistencia técnica para escalar los aprendizajes 
institucionales, de modo que a través de servicios de consultoría 
impactamos a más de  10,000 jóvenes año con año.
Vicepresidenta de La Liga Iberoamericana de Organizaciones de la 
Sociedad Civil y contribuir al posicionamiento del derecho a la participación 
de las organizaciones sociales y la defensa del espacio cívico.
Fortalecer la institucionalidad de SERAJ: documentamos nuestro modelo 
institucional, desarrollamos el sistema de monitoreo, evaluación y 
aprendizaje, construimos la estructura organizacional y la evaluación de 
desempeño del personal y automatizamos los procesos administrativos.
Innovar nuestras intervenciones a partir de la escucha de la realidad de las 
juventudes,  las empresas y el país. 
Crear las directrices de actuación, generación de alianzas e incidencia de la 
organización desde una perspectiva sistémica, colaboración, escucha 
activa y empatía.
Posicionar a la institución como un referente gracias al desarrollo e 
implementación de una estrategia de comunicación con perspectiva de 
derechos y juventudes.
Abrir el primer fondo de financiamiento flexible a grupos y colectivos 
juveniles en México, FLOU, Libertad y Oportunidades para jóvenes, de la 
mano de Fondo Semillas.

 

Centro de Fortalecimiento en Evaluación (FortaEvalúa)
Co-Fundadora.  Marzo 2017 a la fecha.
Acompañamos a las organizaciones de la sociedad civil a fortalecer sus procesos 
de evaluación con el propósito de facilitar la toma de decisión basada en 
evidencia.

Hemos logrado: 
Trabajar con diversos actores del ecosistema: WWF, Fondo Unido, Fondo 
para la Paz, Fundación Slim, Fundación Karla Wheelock, Fundación IDEA 
Central, Red de Mujeres y Hombres por una Opinión Pública con Perspectiva 
de Género, Procuenca-Renacer del Campo, Amnistía Internacional, Sureste 
Sostenible, Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, Fundación Río 
Arronte y Red Elige.
Crear un modelo de acompañamiento para fortalecer procesos de 
evaluación reconociendo las dinámicas del sector y promoviendo el 
intercambio entre pares. 
Desarrollar una estructura de trabajo propia de la organización, se cuenta 
con personal contratado y un grupo de evaluadoras aliadas.

V O L U N T A R I A D O 

Representante de sociedad 
civil ante el Sistema Integral 
de Protección de Niñas, 
Niños y Adolescentes a nivel 
federal. 
Integrante de 
ChinamperasMx, Mujeres 
Unidas por la Educación 
(MuxEd), Buisness Network 
International (BNI) y de la 
Comunidad Co-Líder a favor 
de la Niñez y Juventud de 
Ashoka
Consejera de la Red de 
Cooperación Internacional 
Mexicana (2020-2022)
Consejo Directivo de la 
Academia Nacional de 
Evaluadores de México 
(2018-2021)
Mentora de Enseña por 
México (2017 – 2018)



Instituto Nacional para la Evaluación de la Educación
Subdirectora en la Dirección General de Directrices para la Mejora de la Educación
2014 - 2018
El INEE, como organismo autónomo, tenía bajo su mandato analizar el panorama 
educativo, hacer evaluación de políticas públicas y proponer mejoras al actuar de 
la Secretaría de Educación Pública. 

Mis responsabilidades fueron: 
La construcción del Modelo de Construcción de Directrices para la Mejora 
de la Educación bajo una perspectiva de derechos humanos. 
La elaboración de las Directrices para la atención educativa dirigida a niñas, 
niños y adolescentes de familias de jornaleros agrícolas migrantes y de las 
Directrices de NNA indígenas.
La coordinación de los mecanismos de diálogo con organizaciones 
sociales, entidades gubernamentales y academia para la identificación de 
problemas públicos. 
La construcción y ejecución de la estrategia de seguimiento, vinculación 
institucional, incidencia y divulgación de las directrices que emitía el 
Instituto. 

Alternativas y Capacidades
Coordinadora Fondos a la Vista. 2012 - 2014
Fui la responsable de la coordinación del proyecto de Fondos a la Vista, una 
plataforma de visibilización y análisis de la información del sector social en 
México, el cual obtuvo el Premio a la Innovación en Transparencia 2016. También 
fui coordinadora del Comité de Evaluación de la propia organización y 
representante en la Red de Fortalecedoras y otros mecanismos de articulación 
con otras organizaciones sociales.

A través de mis hobbies e intereses 
personales nutro mi trabajo 
profesional:

Amar la naturaleza. Viajar de 
manera sustentable, conectarme 
con la tierra y fluir en el bosque.

Dejar fluir mi creatividad. Amo 
ponerle color a mis recuerdos a 
través del scrapbook y el bullet 
journal.

Conectar mi espíritu. Hago 
journaling, voy a terapia, medito y 
agradezco. Soy una bruja orgullosa, 
entre velas, sahumerios y cantos 
encuentro y alineo mi propósito.

Darle sentido a mis palabras. 
Escribo para hacer consciencia, 
para desahogarme y conocerme, 
para jugar y romantizar la vida.

H O B B I E S

Escucha activa

Análisis humano de datos

 Ver y pulir el potencial

Trabajo en equipo

Comunicación efectiva

Adaptabilidad

Creatividad

Pensamiento estratégico financiero

H A B I L I D A D E S 
P R I N C I P A L E S 

L21, Innovación y Desarrollo Social (Consultoría)
Directora de Proyectos. 2011-2012
L21 fue una consultoría especializada en evaluación, en la cual estuve a cargo de 
varios proyectos,, entre los que destacan: Evaluación de diseño del Programa 
Federal de Gestión Integral de los Residuos, SEMARNAT; Evaluación de la 
alineación de programas de atención a población indígena para CDI;  Evaluación 
de diseño y factibilidad de proyectos para Fundación W.K.Kellogg.


